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de Secrétaire Générale de Mairie, en 
charge des ressources humaines, de 
l'urbanisme et du secrétariat des  
services techniques. 
Thérèse CORNIC est responsable du 
pôle administratif, chargée des  
instances communales, du patrimoine, 
du tourisme et de la communication, 
déléguée pour 20% de son temps de 
travail auprès de l'Office de tourisme 
communautaire. 
Isabelle RICHARD-LE BRAS est passée 
de 28h/semaine à 35h. Elle est en 
charge de la comptabilité, la prépara-
tion du budget, des dossiers d'assu-
rance et de l’enfance-jeunesse. 
Un adjoint administratif est en charge 
de l'accueil, des affaires courantes, 
état civil... 28h/semaine. Depuis le 1er 
Octobre, il s’agit de Magalie LE CAM, 
jusqu'à présent en disponibilité. 
• Agence postale communale et  

service de recueil des titres d'identi-
té  : 1 agent à 28h/semaine depuis le 
2 Janvier 2024. 

• Services techniques : 5 agents à 
temps complet.  

• École : 5 agents. 1 ATSEM à temps 
complet, 3 agents des services  
techniques (3 à temps complet, dont 
1 en arrêt de travail) et 1 directrice 
de centre de loisirs à temps complet. 

 

Bilan démographique  
• 6 naissances (6 en 2022) 
• 5 mariages (3 en 2022 + 2 PACS). 
• 42 décès  (34 en 2022). 
La population légale INSEE au 1er  
Janvier 2024 est de 1273 habitants. 
(1286 au 1er Janvier 2023). 
 

Les écoles et le collège 
Les deux écoles maternelles et  
primaires ont accueilli à la rentrée 
2023 91 élèves : 64 élèves au groupe 
scolaire Ar Roudour et 27 élèves à 
l’école Saint Joseph. Le collège Roz 
Avel accueille 230 élèves. Monsieur Le 

Maire a remercié Krystelle CRÉAC’H, 
Directrice de l’école Saint Joseph,  
Maryse ABGRALL, Directrice de l’école 
Ar Roudour et Stéphane ROUDAUT-
DESFORGES, Principal du collège, pour 
l’enseignement et l’encadrement de 
qualité dispensés dans nos établisse-
ments.  Il a également salué le travail 
des enseignants, des ATSEM, des  
Accompagnants des Élèves en Situa-
tion de Handicap et du personnel qui 
accompagnent au quotidien les 
élèves.  
 

La jeunesse et le CMJ 
Les membres du Conseil Municipal des 
Jeunes se tenaient aux côtés de  
Monsieur Le Maire pendant son  
intervention. Il les a assurés de son 
soutien et de son accompagnement. Il 
a retracé les opérations citoyennes 
auxquelles ils ont participé en 2023 : 
cérémonies commémoratives, visite 
aux résidents de l’EHPAD, travail en 
lien avec le Parc d’Armorique, partici-
pation à la Pierre Le Bigaut – Mucovis-
cidose, nettoyage des abords du plan 
d’eau, réflexion sur le projet de city 
park et opération de Noël à U Express.  
En 2023, le centre de loisirs a ouvert 
ses portes chaque mercredi et lors des 
vacances scolaires.  
 

La Résidence du Guic 
Au 31 Décembre 2023, la Résidence du 
Guic hébergeait au total 79 résidents, 
dont 1 en hébergement temporaire. 
Monsieur Le Maire, Président du 
CCAS, a félicité la Directrice et tout  
le personnel de la Résidence  
pour l’attention et les bons soins  
prodigués aux résidents. Il a remercié 
les bénévoles de l’association 
« Guic’Anim » qui interviennent  
régulièrement au sein de l’établisse-
ment pour des animations et des  
activités avec les résidents ainsi que la 
psychologue et l'animatrice qui sont à 

Vendredi 19 Janvier, Monsieur Le 
Maire, Éric CLOAREC et la municipalité 
ont convié la population, les  
acteurs et les partenaires institution-
nels de la commune à la cérémonie 
des vœux sous les Halles.  
Entouré des élus et des membres du 
Conseil Municipal des Jeunes, il a  
débuté cette cérémonie des vœux en 
souhaitant la bienvenue à toutes 
celles et à tous ceux qui ont rejoint la 
commune de Guerlesquin durant  
l'année 2023. Ce rendez-vous de début 
d’année est aussi l'occasion de saluer 
chaleureusement les forces vives de la 
commune qui contribuent à lui donner 
une dynamique économique, sociale, 
culturelle et sportive.  
Avant de commencer sa présentation, 
Monsieur Le Maire a eu une pensée 
pour les populations qui souffrent à 
travers le monde et est revenu sur la 
tempête Ciaran et ses conséquences 
pour les habitants et la collectivité, 
tout en remerciant les différents  
opérateurs, les élus et les agents de la 
commune pour leur mobilisation sans 
faille.  
Voici le bilan des réalisations, des  
actions et événements de l’année 
écoulée et les perspectives pour 2024. 
 

Le personnel communal 
15 agents au total : 
• Services administratifs : 4 agents. 

Nouvelle organisation au 1er Janvier 
2023 suite au départ de la  
précédente DGS :  

Marilyne LE ROY a pris les fonctions 
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installé à l'hôtel d'entreprise Red Eo 
• Nicolas BRESSON-HENRIOT, « Éco 

Nuisibles Bretagne », destruction et 
gestion des animaux nuisibles. 

• Ghislaine VIGOU-GUITART, pour 
deux activités : « Délices et  
papilles », plats cuisinés à emporter 
et « Renov et sens », coaching en  
décoration intérieure. 

• Isabelle DEQUET « Vernis rouge », 
onglerie. 

• Installation de l'entreprise KONÉ, 
maintenance ascenseurs, à l'hôtel 
d'entreprise Red Eo. 

• Karine VIERA-LUIS comme manda-
taire immobilier Safti. 

Ces nouvelles activités contribuent  
à maintenir le dynamisme de  
notre commune. Nos entrepreneurs, 
artisans, commerçants, agriculteurs, 
corps médical et paramédical procu-
rent de l’emploi et des services de 
proximité indispensables à une bonne 
qualité de vie des habitants. Ce sont 
tous ces services et particulièrement 
ceux de santé, que les nouveaux  
arrivants recherchent et apprécient. 
Morlaix Communauté est devenue 
propriétaire du site Tilly-Sabco. Des 
études de sol ont été réalisées derniè-
rement. Nous restons à sa disposition 
et à celle des porteurs de projets et 
espérons rapidement une issue  
favorable à l’installation d'une  
activité. 
 

Les travaux 
Travaux en régie par les agents des 
services techniques : entretien des 
trottoirs, fleurissement et espaces 
verts, aménagements paysagers aux 
abords du complexe sportif Jacques 
TILLY, aménagement des anciens  
terrains de tennis extérieurs à Toull 
Mouded, pose des panneaux du  
circuit d'interprétation du patrimoine, 
remise en service du lavoir public de 
Hent Hanternoz, aménagements au 
parking du nouveau cimetière, décors 
de Noël autour de l'église, pose des 
éclairages de Noël, entretien des  
équipements et bâtiments commu-
naux et aide aux associations par la 
mise en place du matériel… Monsieur 
Le Maire a salué la qualité du travail 
des agents.  
 
 

Autres travaux entrepris en 2023 : 
• Mi-Juillet : travaux de voirie et de 

sécurité de la rue Even Gwen. 
• Depuis début Octobre : travaux 

d'interconnexion par Morlaix  
Communauté pour sécuriser  
l'alimentation en eau potable de  
Guerlesquin avec la construction 
d'un réservoir et d'un surpresseur à 
Castel Pic.  

• Décembre : travaux d'aménagement 
de la placette de la Mairie en vue de 
l'accessibilité de l'agence postale 
communale par l'entreprise LE  
VERGER de Pédernec, en collabora-
tion avec les services techniques. 
Ces travaux sont pris en charge dans 
l'enveloppe allouée par La Poste 
pour le transfert de son activité. 
L’agence postale communale a  
ouvert ses portes le 15 Janvier  
dernier. Elle est gérée par Joanita 
RUFFIN qui est également chargée 
du recueil des titres d’identité. 

• Travaux au lotissement Hent ar 
Stoup : enrobés et éclairage. 

• Seconde phase de travaux de la 
fibre optique en cours, pour une 
mise en service prévue en 2026. 

Les projets pour 2024 
• Le city park. Une première esquisse 

avec estimation permet de  
lancer le dossier auquel les jeunes 
du CMJ sont associés. Un groupe de 
travail composé d’élus a été mis en 
place.  

• Après tempête Ciaran. Travaux de 
réfection à prévoir sur les vestiaires 
du terrain de foot et à la salle du 
Conseil, de dessouchage et de  
nouvelles plantations Hent Toul  
Kerzers, la rue du centre commer-
cial. 

• Hent C’hreizteis (route du complexe 
sportif Jacques TILLY). Au premier 
trimestre, les canalisations eau et 
assainissement seront remplacées 
sur toute la voie par Morlaix  
Communauté. Suivront ensuite les 
travaux de réfection de la voirie et 
de sécurisation par la commune et 
Morlaix Communauté.  

• Lotissement Hent ar Stoup. Reste la 
pose de lices en bois par les services 
techniques pour sécuriser les noues 
(bassins de rétention d'eau  
pluviales).                                               ❷ 

l'origine de la création de la troupe de 
danse sur chaises « Rési’danse ». Celle-
ci a, pour la 2ème année consécutive, 
reçu le premier prix national du  
concours « Ehpad Danse »  La vidéo 
réalisée et présentée à ce concours a 
été diffusée avant et après le discours 
de Monsieur Le Maire.  
 

Le CCAS 
Le dispositif d’aide alimentaire, en  
partenariat avec la Banque Alimen-
taire, permet de venir en aide aux  
familles les plus démunies. En 2023,  
5 538 kg de marchandises ont été  
distribués pour en moyenne 30  
personnes et 14 foyers. La collecte 
nationale de la Banque Alimentaire 
organisée en Novembre à U Express 
s’est chiffrée à 780 kg. Ceci est une 
belle preuve de solidarité et de  
générosité.  
Le repas du CCAS offert aux Aînés  
de la commune a rassemblé 96 
personnes à la salle Plijadur en  
Octobre dernier.  
La Mairie accueille régulièrement  
des permanences sociales : 
• M. André INIZAN, assistant social 

reçoit le 1er mardi du mois. Il a fait 
valoir ses droits à la retraite et  
est remplacé par Mme Claire  
COUTABLE. 

• La Mission Locale, qui accompagne 
les jeunes de 15 à 25 ans reçoit le 1er 

jeudi du mois sur rendez-vous.  
• La Maison France Service est  

présente chaque mardi après-midi  : 
un conseiller numérique propose 
des ateliers et une conseillère aide 
les administrés dans leurs  
démarches administratives.  

• Une permanence fiscale de la DGFIP 
se tient en Mai et en Septembre  
ainsi qu’un accueil de proximité du 
centre des impôts une à deux fois 
par mois.  

 

La vie économique 
La commune compte 26 activités  
commerciales, 20 artisans, 22 entre-
prises de services dont 15 services  
santé, 9 entreprises et 12 exploitations  
agricoles. L’année 2023 aura vu  
l’installation de nouvelles activités :  
• Sylvain VEUX, société « Sylvatica », 

artisan en élagage et abattage. 
• Florian AC’H, courtier en assurance, 
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repas de sanglier grillé et le champion-
nat du monde de lancer de menhirs 
ont connu un vif succès. Belle fréquen-
tation également lors des galas 
d’Indépen’dance, des marchés  
animés,  du Red Eo Trail Gwerliskin, 
des courses hippiques, du repas 
moules-frites, de la fête du plan d'eau, 
des journées des plantes, du vide  
grenier et du salon de sculpture sous 
les Halles, etc… Guerlesquin est  
connue et reconnue pour ses  
nombreuses festivités qui attirent  
toujours plus de visiteurs ; elles  
contribuent à renforcer le lien social 
et profitent à l'économie locale.  

Pour ces raisons, Monsieur Le Maire a 
tenu à mettre en avant les respon-
sables associatifs au cours de la  
cérémonie en les invitant à le  
rejoindre à ses côtés et en diffusant au 
fur et à mesure un diaporama présen-
tant leurs activités. Il les a remerciés 
chaleureusement.  
Une décoration aux couleurs de nos 
associations avait été mise en place 
par les services techniques. 
 

Tourisme et patrimoine  
L'Office de tourisme, ouvert en Juillet 
et Août a connu une belle fréquenta-
tion avec 2 800 visiteurs, similaire à 
l'année 2022. 
Depuis 2022, l'étude pour la réalisation 
d'un Site Patrimonial Remarquable sur 
le centre ancien est menée par  
Morlaix Communauté qui a mandaté 
un bureau d'études. Les diagnostics 
sont finalisés et le projet de périmètre 
du futur SPR a été présenté en Conseil 
Municipal le 2 Mars. Pendant toute 
cette période, une démarche de  
concertation est menée avec la  
population. L’inspecteur du patri-
moine du Ministère de la culture est 
attendu pour une visite courant 2024. 
À l'issue de ce passage, la commune 
et l’EPCI délibéreront sur le périmètre 

avant la présentation du dossier en 
commission nationale du patrimoine 
et de l'architecture.  
Un circuit d'interprétation du  
patrimoine a également vu le jour :  
15 panneaux d'interprétation du  
patrimoine jalonnent le centre  
historique depuis fin Juillet.  
Depuis 3 ans, un groupe de bénévoles 
se retrouve chaque année pour  
l'entretien des monuments. 
À noter que la commune aura  
un rendez-vous d'importance à  
l'automne 2024 avec le passage de la 
commission de contrôle des Petites 
Cités de Caractère. 
 

Avant de conclure, Monsieur Le Maire 
a remercié :  
• Les sapeurs-pompiers volontaires du 

centre de secours et le chef de 
centre, Sébastien PRIGENT, 

• L’ensemble du personnel commu-
nal, pour leur efficacité, leur disponi-
bilité, leur professionnalisme, leur  
travail au quotidien au service de la 
population et pour leurs initiatives. 

• Les Adjoints, les Conseillers délé-
gués et Conseillers Municipaux pour 
leur disponibilité, leur engagement, 
leur force de propositions et la  
qualité de leur investissement, 

• Les services de la Gendarmerie avec 
qui la Mairie entretient d’excellentes 
relations.  

 

En conclusion, Monsieur Le Maire a 
souhaité une très belle année 2024 
placée sous l'espoir d'un monde plus 
solidaire, plus démocratique, plus  
pacifique, plus juste et plus ouvert à la 
diversité de ses cultures. 
Les élus ont profité du pot de l’amitié 
pour échanger avec les participants 
venus nombreux, notamment la  
Députée Sandrine LE FEUR, les Maires 
des communes environnantes et les 
nouveaux habitants.     

❸ 
 

• Rue Even Gwen : chaussidou et  
marquages au sol définitifs.              

• Rue Even Charruel : Reprise du  
réseau d'assainissement puis du  
tapis d'enrobé par le Département 
et Morlaix Communauté. 

• Route de Nezers. 
• Placette de la Mairie : végétalisation 

prévue au printemps et mise en 
place d’une banquette et d’un appui
-vélos.  

• Cimetière : Installation de 5  
cavurnes. La création de toilettes 
demande réflexion pour pallier les 
problèmes techniques du terrain.  

• Église : Travaux sur la chambre des 
cloches et remise en service du  
déshumidificateur.  

 

Urbanisme 
• 6 permis de construire (7 permis et 1 

modification en 2022). 
• 58 déclarations préalables de  

travaux (56 en 2022). 
• 90 certificats d’urbanisme (71 en 

2022).  
• 2 permis de démolir. 
• 26 déclarations d’intention d’alié-

ner : (33 en 2022). 
 

Les finances 
Suite au contrôle en Juin 2020 de la 
Chambre Régionale des Comptes qui a 
notifié plusieurs recommandations 
pour pouvoir redresser la situation 
des finances, la commune a été placée 
dans le réseau d'alerte de la Préfec-
ture. Guerlesquin est aujourd'hui  
sortie de ce réseau d'alerte, témoi-
gnant d'une meilleure santé des  
finances et conséquence des efforts 
et mesures produits au quotidien.  
 

Culture et animations 

2023 était de nouveau très riche en 
festivités grâce au dynamisme des 36 
associations et de leurs bénévoles. 
Le rassemblement « Les fous du  
volant » par Okapoum ou encore le 
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Visite de Madame la Sous-Préfète le 30 Janvier  

Madame Françoise PLOUVIEZ-DIAZ, 
Sous-Préfète de l’arrondissement de 
Morlaix a été reçue par Monsieur Le 
Maire, Éric CLOAREC, ses Adjoints, 
Christiane DUGAY, Chantal COLLÉOU, 
Édouard TROLES et Éric LE SCANFF et 
la Secrétaire Générale, Maryline LE 
ROY. 
La rencontre a débuté par un temps 
d’échanges avec la présentation de la 
commune : vie économique, vie  
scolaire avec le projet d’ouverture de 
la classe bilingue, tissu associatif, équi-
pements sportifs et de loisirs, activités 
touristiques et culturelles.  
Monsieur Le Maire s’est attardé sur 
les conséquences de la tempête  
Ciaràn, tant pour la commune que 
pour les administrés en précisant les 
dommages subis et le reste à charge 
qui pèse sur la commune. Madame La 
Sous-Préfète a indiqué que le Préfet 
s’est entretenu avec les représentants 
d’Orange qui doivent revenir vers les 
communes pour établir un état des 
lieux précis des interventions à  
prévoir puisque tous les réseaux ne 
sont pas encore rétablis.  

Monsieur Le Maire et ses Adjoints ont 
présenté les réalisations 2023 et 
échangé sur la santé financière de la 
commune qui s’est améliorée avec la 
sortie du réseau d’alerte mais qui 
reste fragile.  
L’attention de la Sous-préfète s’est 
portée sur les projets de la commune : 
le city park et les travaux de voirie. En 
complément de la Dotation d’Équipe-
ment des Territoires Ruraux (DETR), 
elle les invite à solliciter la subvention 
du « Fonds vert 2024 » ainsi que la  
Dotation de Soutien à l’Investisse-
ment Local (DSIL).  
Monsieur Le Maire a également rap-
pelé le poids du coût de l’électricité 
sur le budget communal qui induit une 
réflexion sur la rénovation énergé-
tique de nos bâtiments communaux.  
Ils ont échangé sur le devenir de  
l’ancienne usine Tilly-Sabco pour  
lequel on espère un nouveau projet 
économique, sur la friche de l’ancien 
EHPAD qui appartient à Armorique 
Habitat et sur la problématique du 
logement à Guerlesquin.  
Françoise PLOUVIEZ-DIAZ a découvert 

les nombreux atouts de la commune. 
Elle a particulièrement été sensible à 
la richesse du patrimoine et des  
activités culturelles et s’est montrée 
très intéressée par le label Petite Cité 
de Caractère.  
En conclusion, elle a proposé à  
Monsieur Le Maire la mise à disposi-
tion de ses services pour toutes  
questions administratives et de  
recherches de financements.  
Les élus l’ont ensuite invitée pour un 
tour de ville et de la périphérie.  
Monsieur Le Maire est très satisfait de 
cet échange constructif et des propos 
encourageants tenus par Madame La 
Sous-Préfète qui a assuré les élus de 
son soutien et accompagnement.  

Vie communale 

Les membres du Conseil Municipal 
des Jeunes se sont réunis en Mairie le 
jeudi 18 Janvier, en présence d’Éric  
LE SCANFF, Adjoint au Maire et de 
Sonia FLOCH, Conseillère Municipale  
déléguée.  
Un atelier fabrication de la boite à 
livres se déroulera pendant les  
vacances d’hiver, le jeudi 7 Mars, de 

14h à 17h30. Les parents sont égale-
ment invités à s’associer à cette 
séance bricolage.  
À la demande des jeunes, une visite 
des résidents de l’EHPAD avec après-
midi jeux pourrait être organisée  
prochainement. Sonia FLOCH doit 
prendre contact avec la Directrice 
pour convenir d’une date.  

Il a été évoqué également de l’organi-
sation d’un après-midi crêpes et jeux 
de société pendant les vacances et 
d’une sortie laser game au bowling de 
Morlaix, lors des vacances de Pâques.  
La prochaine réunion se tiendra le  
jeudi 29 Février, de 18h à 19h en Mairie. 
Les jeunes Guerlesquinais.es âgés.es 
de 8 à 18 ans sont les bienvenus.es. 

Conseil Municipal des Jeunes : Réunion du 18 Janvier  

Centre de loisirs pendant les vacances d’hiver : Magique !  

Le centre de loisirs accueillera les  
enfants de 3 à 12 ans du 26 Février au 8 
Mars, de 9h à 17h30 avec une possibili-
té d’accueil à partir de 8h et jusqu’à 
18h30.  
Les enfants pourront être inscrits à la 
journée, à la demi-journée avec repas 
ou à la demi-journée sans repas.  
Le thème retenu pour ces deux  
semaines de vacances est « Magique 
et fantastique ». Voici quelques 

exemples d’activités qui seront propo-
sées, selon l’âge des enfants :  
• Semaine 1 : jeux sportifs, fabrication 

de baguettes magiques, de masques 
elfes, de licornes en pâte Fimo,  
gâteaux arc en ciel, combats de  
chevaliers en costumes par un  
intervenant extérieur… 

• Semaine 2 : jeux sportifs, œufs de 
dragons en papier mâché, potion 
magique, fresques fantastiques, 

éveil musical avec un intervenant et 
bien sûr l’incontournable boom. 

Programme complet disponible en 
Mairie et sur le site internet 
www.guerlesquin.bzh.  
Les inscriptions sont prises auprès 
d’Eugénie, la directrice au :  
07.48.88.31.43 ou par mail : 
alsh@guerlesquin.bzh 
Attention à la réservation des repas 
48h à l’avance.                                         ❹ 
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Lors de la tempête Ciaràn, plus d’une 
vingtaine de chênes d’Amérique sont 
tombés Hent Toul Kerzers, la rue du 
centre commercial.  
Il a été décidé d’abattre dans le  
premier trimestre les 4 arbres situés à 
l’entrée de la rue, côté station  

essence du U Express.  
Un trottoir accessible aux Personnes  
à Mobilités Réduites y sera alors  
aménagé.   
Par ailleurs, il est prévu le dessou-
chage des arbres tombés qui ont été 
dégagés par les services techniques il 

y a quelques semaines.  
De nouvelles plantations viendront 
ensuite remplacer ces chênes qui  
composaient un très bel ensemble.  

Abattage des arbres côté station essence 

Un nouveau chantier s’est déroulé le  
vendredi 26 Janvier réunissant une 
quinzaine de bénévoles venue prêter 
main forte aux agents des services  
techniques.   
Après avoir dégagé les abords du plan 
d’eau lors de la première séance de 
travail, ils se sont attachés cette fois à 
travailler sur les chemins de randon-

née de la commune, sur les sites  
relevés par l’association Team Gwerlis-
kin : Saint Ener, Kervocu, Kernostis et 
Menez Riou. Le chantier n’est pas  
encore terminé. Une autre séance  
devrait mobiliser les bonnes volontés 
le vendredi 1er Mars, rendez-vous à 
8h30 aux services techniques.  
La Mairie remercie toutes les  

Chantier de bénévoles après tempête Ciaràn - N°2   

personnes volontaires pour ce nouvel 
élan de solidarité.  

confiée par RTE, le gestionnaire du 
réseau de transport d’électricité  
français à l’entreprise Multi Services  
Verts de Josselin.  
Ces travaux sont programmés  
jusqu’au 1er Août 2024.  
En cas de contestation, les intéressés 

pourront s’adresser au représentant 
local de RTE qui assure le contrôle des 
travaux :  

RET GMR Bretagne.Quimper 
ZAC de Kerourvois Sud  
29000 ERGUÉ-GABERIC 

                   Tél : 02.98.66.61.08             ❺ 

Il est porté à la connaissance des  
habitants que des travaux d’entretien 
de la végétation sont en cours,  
nécessaires au bon fonctionnement 
de la ligne à haute tension Guerles-
quin - Morlaix - Lanmeur - Z.Lanmeur.  
L’exécution de ces travaux a été  

Élagage autour de la ligne haute tension par RTE 

Travaux et urbanisme 

suivants :  
• Il ne doit pas être ou avoir été une 

habitation et ne doit plus avoir 
d’usage agricole.  

• Il doit présenter un caractère  
architectural ou patrimonial (bâti en 
pierres et ardoises). 

• Le bâtiment ne doit pas être en 
ruine. 

• L’emprise au sol du bâtiment  
doit être de 60 m² minimum. 

• Il doit être localisé à plus de 200 m 

d’un bâtiment d’exploitation. 
• Il doit disposer de l’ensemble des 

réseaux.  
En l'absence de repérage du bâtiment 
au PLUi-H, il vous sera impossible, à 
l’avenir, d'entreprendre des travaux 
pour changer sa destination. La trans-
formation d'un bâtiment agricole en 
habitation ne sera possible qu'à condi-
tion qu'il soit identifié.  
Cette démarche n’entraine pas une 
obligation de travaux.  

Dans le cadre de la révision du PLUi-H 
(Plan Local d'Urbanisme intercommu-
nal, valant programme local de l’Habi-
tat), la commune doit recenser tous 
les bâtiments susceptibles de changer 
de destination. 
Aussi, les habitants de la commune 
sont invités à identifier auprès de la 
Mairie ces bâtiments pouvant faire 
l'objet d'un changement de destina-
tion (rénovation en habitation, en 
gîtes, etc.) selon les critères  

PLUi-H : Changement de destination 

Un temps de lecture « L’heure du 
conte » sera proposé sur le thème du 
Mardi-Gras.  
À cette occasion, les enfants pourront 

Les bénévoles de la bibliothèque  
organisent mardi 27 Février, de 15h à 
16h une animation gratuite pour les  
enfants de 4 à 10 ans.  

Bibliothèque : L’heure du conte le 27 Février 

venir déguisés. 
L’animation sera suivie 
d’un petit  goûter.  



 

  

Les 21 sapeurs-pompiers de Guerles-
quin se sont retrouvés samedi 27  
Janvier pour la traditionnelle Sainte 
Barbe. Après avoir procédé à un  
dépôt de gerbe au monument aux 
morts, ils se sont réunis à la salle 
Plijadur. 
Les Maires des communes desservies, 
à savoir Bolazec, Botsorhel, Guerles-
quin, Le Ponthou, Lannéanou, 
Plougras et Plouégat-Moysan, les  
représentants du Service Départe-
mental d’Incendie et de Secours et 
des casernes voisines, les conjoints et 
les anciens sapeurs-pompiers de la 
commune étaient conviés. 
Monsieur Le Maire, Éric CLOAREC, a 
réaffirmé sa confiance et son soutien 
à ces femmes et ces hommes au  
service de la population. Il a tenu à 
remercier également les conjointes, 
conjoints et enfants qui acceptent  
et soutiennent leur engagement sans 
faille. 
L’un des atouts du centre de secours 
de Guerlesquin, est de le faire vivre et 
évoluer par l’intégration de jeunes 
accueillis sous le tutorat d’un sapeur-
pompier titulaire, de leurs 16 ans  
jusqu’à leur majorité.  
Grâce à leurs actions envers la popula-
tion, à leur sens de l’écoute et du  
partage, nos soldats du feu savent  
susciter de nouvelles vocations ! En 
témoignent les 6 dossiers de candida-
ture reçus fin 2023 et début 2024. Le 
SDIS qui pourtant engage une forte 
communication sur le volontariat n’a 
malheureusement retenu aucun  
dossier sur la campagne de fin 2023, 

ce qui reporte les 4 candi-
datures en ce début  
d’année, plus 2 nouveaux  
dossiers réceptionnés en 
Janvier. Monsieur Le 
Maire a demandé au SDIS 
29 de prendre en considération les 
besoins du centre de Guerlesquin en 
intégrant ces candidats volontaires 
sur la campagne du 1er trimestre 2024.  
La Mairie soutient fortement l’action 
des sapeurs-pompiers en facilitant la 
disponibilité de ses agents qui sont 
libérés sur leur temps de travail  
pour porter secours et se former.  
Une convention tripartite entre  
l’employeur, le sapeur-pompier volon-
taire et le SDIS du Finistère qui sera 
signée le 27 Février formalisera ces 
disponibilités accordées. 
En conclusion, Monsieur Le Maire 
s’est dit fier des actions et de la  
mobilisation sans faille de nos soldats 
du feu.  
Sébastien PRIGENT, le chef de centre 
a procédé à une rétrospective de  
l’année 2023 : 238 interventions ont 
été enregistrées (344 en 2022).  
L’activité connait une baisse, l’été 
2023 n’ayant pas été le même que 
l’été 2022, fort heureusement. Par 
contre, le centre a connu un début 
d’hiver intense avec le passage de la 
tempête Ciaran. Le chef de centre a 
remercié l’ensemble du personnel qui 
a su se mobiliser pour la population. 
Répartition des interventions :  
72 % pour du secours à la personne,  
7,5 % pour incendies, 8,8 % en renfort 
et 11,7 % en divers, majoritairement sur 

Sainte Barbe le 27 Janvier  

Guerlesquin.  
Sébastien PRIGENT est également  
revenu sur les contraintes liées au  
recrutement de nouveaux volontaires 
imposées par le SDIS du Finistère et a 
fait part de son mécontentement et 
de son incompréhension.   
Il a été procédé à des remises de  
diplômes, reconnaissances, médailles, 
grades ou ancienneté : 
• Le Caporal Richard ROBERT reçoit 

l’appellation de Caporal-Chef, 
• Les sapeurs Aurélie LE BALC’H,  

Benjamin JEFFS et Emmanuel  
FLOCH reçoivent la fourragère et 
l’appellation de 1ère classe signifiant 
la fin de leur formation initiale, 

• Le Caporal-chef Pierre-Yves LE ROY 
est promu Sergent, 

• La médaille d’honneur des Sapeurs-
Pompiers échelon Argent est  
attribuée à l’Adjudant Sébastien  
PRIGENT qui est également promu 
Lieutenant. 

L’Amicale des pompiers, présidée par 
Pierre-Yves LE ROY, a organisé  
plusieurs actions en 2023 : galettes 
des rois en partenariat avec les  
boulangeries de Guerlesquin au profit 
de l’Œuvre des Pupilles, sorties VTT au 
profit de diverses associations, sorties 
randonnées pour les conjointes et 
conjoints, méchoui au mois de Juin, 
arbre de Noël et calendriers.               ❻ 

l’Adjudant-Chef Julien BOZEC, le Capo-
ral Jimmy ARROYO et le sapeur Dimitri 
RUFFIN, mettant en avant leur  
conduite exemplaire durant les incen-
dies des Monts d’Arrée en Juillet 2022.  
Le 19 Juillet 2022, ces 4 sapeurs-
pompiers volontaires se sont retrou-
vés piégés au cœur de l’incendie qui 
ravageait les Monts d’Arrée et ont 
sauvé in extremis leur camion citerne  
coincé dans la tourbe grâce à leur  
expérience et leur présence d’esprit et 

malgré les flammes qui les mena-
çaient, en déclenchant le système 
d’autoprotection. Le chef de centre 
demande alors aux sapeurs-pompiers 
de quitter en urgence la zone à pied 
pour se mettre à l’abri. Le courage, le 
sang-froid et la mise en sécurité des 
hommes et du véhicule ont été salués 
à l’occasion de cette cérémonie. 
Le Préfet a adressé à chacun d’entre 
eux ses sincères félicitations et leur a 
témoigné sa reconnaissance. 

La cérémonie de remise des médailles 
de la sécurité intérieure a eu lieu le 
vendredi 12 Janvier à l’hôtel préfecto-
ral à Quimper. Le Préfet du Finistère, 
Alain ESPINASSE, a honoré 74 
hommes et femmes pour leur action 
au service du citoyen et de la nation.  
La médaille de bronze avec agrafes 
« feux de forêts » a été décernée à 4 
sapeurs-pompiers du Centre de  
Secours de Guerlesquin : le Lieutenant 
Sébastien PRIGENT, chef de centre, 

emise des médailles de la sécurité intérieure le 12 Janvier 

Centre d’Incendie et de Secours 



 

La Baie de Morlaix, un coin de para-
dis ? Assurément !
Si vous souhaitez partager votre 
amour de notre région auprès des visi-
teurs, cette annonce est pour vous !
Dynamique, curieux et à l
vous aimez accueillir, renseigner et 
échanger avec le public, votre profil 
nous intéresse.
Si, en plus, vous êtes incollable sur les 
pépites de la Baie et que vous maîtri-
sez au moins une langue étrangère 

Vie économique 

arine VIEIRA-LUIS, conseillère immobilier SAFTI   

communes voisines grâce au réseau 
d’agents SAFTI qui informeront Karine 
des opportunités qui se trouvent hors 
secteur. Nouveau, la société SAFTI fait 
désormais de la gestion locative.  
Karine sera alors votre référente si 
vous souhaitez lui confier votre loca-
tion mais également si vous êtes à la 
recherche d’une location dans le sec-

teur, la société SAF-
TI se chargeant de 
toute la partie juri-
dique.    Contact :  
Tél : 06.67.74.62.17 
Mail : karine.vieiraluis@safti.fr  
Page Facebook : Karine VIEIRA SAFTI 
Site : www.safti.fr/votre-conseiller-    
safti/karine-vieira-luis                             ❼ 

Karine VIEIRA-LUIS de Guerlesquin est 
conseillère immobilier SAFTI depuis 
début Décembre 2023 sur le secteur 
de Guerlesquin - Plouégat-Moysan - 
Plougras et Loguivy-Plougras.  
Vous pouvez lui confier votre proprié-
té à vendre ou vous adresser à elle si 
vous recherchez un bien sur ces  
communes mais également dans des 

Voeux du CCAS le 24 Janvier 

des établissements scolaires, 
du centre de loisirs ou du Con-
seil Municipal des Jeunes, tis-
sant le lien intergénérationnel.  
Une bonne gestion du  
protocole sanitaire  
La direction et son équipe  
restent toujours très réactives 
et vigilantes pour la mise en place du 
protocole sanitaire dès qu’un cas  
COVID se déclare, ceci afin de  
préserver les autres résidents, leurs 
proches et le personnel. 
Faire face aux difficultés quotidiennes 
avec persévérance 
2023 a été marquée par une confirma-
tion des difficultés à recruter des  
professionnels. Le recours à la  
plateforme Hublo (outil de gestion de 
remplacement dans les métiers de la 
santé) a limité la catastrophe  
financière qui se profilait par le  
recours important à l’intérim.  
Cependant, il s’avère que l’établisse-
ment ne recrute pas de personnel sur 
la durée, ce qui entraine de  
nombreuses difficultés au quotidien. 
Malgré tout, notre EHPAD, grâce à la 
qualité de ses agents, assure le bien-
être de ses pensionnaires. 
Par ailleurs, la Résidence s’est égale-
ment trouvée confrontée au manque 
d’inscriptions pour répondre au taux 
d’occupation. Les tarifs, la différence  
de montant entre les aides au  
domicile et celles accordées en EHPAD 
rajoutent à la difficulté de quitter son 
logement. Une loi « grand âge »,  
attendue maintenant depuis plusieurs 
années, devrait, nous l’espérons,  

apporter des réponses concrètes aux 
attentes de nos aînés, de leurs 
proches et des professionnels qui les 
accompagnent.  
Le mouvement des Maires « EHPAD 
publics en résistance » qui se poursuit 
actuellement, plus particulièrement 
en Bretagne, fait pression sur l’État 
pour que la place de nos aînés soit 
celle que chacun peut attendre d’une 
société respectueuse de ses conci-
toyens, quel que soit leur âge.  
Espérons que ces difficultés,  
contraintes et lourdeurs administra-
tives et financières trouvent en 2024 
une issue plus favorable pour que l’on 
puisse avant tout conserver du temps 
pour l’humain, qui reste le cœur de la 
mission de notre EHPAD.  
En conclusion, Éric CLOAREC a remer-
cié les membres du CCAS et les 
membres du Conseil de la Vie Sociale 
pour leur engagement. Il a renouvelé 
ses remerciements à tout le personnel 
de l’établissement sur qui repose le 
bien-être et les soins quotidiens  
apportés à nos aînés, tâches qu’ils  
savent mener à bien pour offrir un  
accueil chaleureux et des prestations 
de qualité à toutes les personnes qui 
séjournent à la Résidence.  

Résidence du Guic 

Monsieur Le Maire, Président du 
CCAS, est venu présenter au nom de la 
Municipalité et des membres du CCAS, 
élus et bénévoles, ses vœux pour 
2024. 
Il a salué le travail rigoureux et de  
qualité de la Directrice, Jocelyne  
LE GOÏC et de toute son équipe, 
qu’elle soit aussi bien administrative, 
de santé que technique et d’anima-
tion.  
Quelques statistiques 
Au 31 Décembre 2023, la Résidence du 
Guic hébergeait au total 79 résidents, 
dont 1 en hébergement temporaire. 
L’établissement compte 3 cente-
naires, Joséphine QUÉRÉ, 104 ans, 
Odette CHATEL, 100 ans et Odette LE 
PHILIPPE, 100 ans. L’âge moyen d’un 
résident est d’un peu plus de 87  
ans. Les résidents sont originaires de 
41 communes, majoritairement de 
Guerlesquin et de Botsorhel.   
En Janvier 2024, 80 personnes sont 
rémunérées à la Résidence du Guic. 
La Résidence du Guic, un lieu de vie 
Un programme  hebdomadaire d’ani-
mations est proposé par les anima-
trices, programme enrichi par des  
interventions régulières de bénévoles 
de « Guic’Anim », que Le Maire a  
chaleureusement remerciés.  
Il a mis à l’honneur la troupe 
« Rési’danse » qui a, à nouveau,  
remporté le prix national de danse sur 
chaises grâce à leur vidéo sur le thème 
de la Bretagne, teintée d’humour et 
de joie de vivre !  
Les résidents reçoivent aussi la visite 
de jeunes Guerlesquinais, qu’ils soient 



 

offrant ainsi une opportunité excep-
tionnelle aux plus jeunes d’apprendre 
le breton et de bénéficier de tous les 
avantages du bilinguisme précoce. À 
noter qu’il n’est pas nécessaire pour 
les parents d’être bretonnants.  
Des premières inscriptions sont déjà 
enregistrées. Des brochures présen-
tant en détail l’école bilingue et des 
bulletins de pré-inscription sont  

disponibles en Mairie. Les parents ont 
jusqu’au mois de Juin pour inscrire 
leur(s) enfant(s) mais pour des  
raisons d’organisation nous deman-
dons aux familles un retour si  
possible pour le 31 Mars. Pour toute 
question, une permanence de l’Office 
de la langue bretonne se tiendra à la 
sortie de l’école Ar Roudour mardi 20 
Février à 16h20. 

La réunion publique du 25 Janvier à la 
salle du Conseil s’est tenue en  
présence des élus, des représentants 
de l’Office de la langue bretonne et de 
l’Inspection académique.  
Les différents intervenants ont  
présenté le projet d’ouverture d’une 
filière bilingue à l’école Ar Roudour 
dès la rentrée prochaine pour les en-
fants nés en 2019, 2020, 2021 et 2022, 

rojet d’ouverture de la classe bilingue : Inscriptions toujours en cours 

Vie scolaire 

Collège Roz Avel : Portes ouvertes le 16 Février  

de la visite par petits groupes dans les 
différents pôles d’enseignement avec 
découverte des travaux des élèves et 
des projets en cours. L’accent  
sera plus particulièrement mis sur le 
numérique, l’établissement étant relié 
à la fibre privée par le biais du Conseil 

Départemental. À noter également 
que le collège Roz Avel a ouvert cette 
année une section sportive triathlon, 
et est le seul collège public de l'Acadé-
mie de Rennes à être doté de cette 
spécialité. Un accueil avec café et jus 
d’orange sera assuré en continu.  

Le collège Roz Avel ouvrira ses portes 
vendredi 16 Février, de 17h à 20h.  
Les familles, futurs élèves et toutes 
personnes curieuses de mieux  
connaître le fonctionnement de l’éta-
blissement sont invités à y participer.  
Les élèves eux-mêmes se chargeront 

Les cours de dessin débuteront par 
deux cours d’essai gratuits les samedis 
10 et 17 Février à la salle des Associa-
tions à Porz ar Gozh Ker : 
• De 14h à 17h pour les adolescents à 

partir de 12 ans et les adultes, 
• De 15h à 17h pour les tout-petits, de 

4 à 6 ans et les enfants de 6 à 12 ans.  
Réservations par mail à :  

lesateliersdeguerlesquin@gmail.com 
ou par sms au 06.63.24.13.34. 
Vous trouverez de plus amples rensei-
gnements sur le site : 
lesateliersdeguerlesquin.s2.yapla.com  
Un stage est programmé pendant les 
vacances, du 27 Février au 2 Mars, de 
14h à 17h pour les ados / adultes et de 
15h à 17h pour les enfants.  

 
 
 
 
 
 
 
 
❽ 

Les Ateliers de Guerlesquin : Début des cours 

Vie associative 

KONÉ est une entreprise finlandaise 
très bien implantée dans le monde 
entier, spécialisée dans l’installation, 
le montage, la maintenance et  
le dépannage d’ascenseurs mais  
également d’escaliers mécaniques et 
de portes automatiques.  
Le centre d’entretien de Morlaix 
existe depuis 36 ans. Les techniciens 
intervenant sur un rayon allant de 
Landivisiau à Guingamp et de Carhaix 
à Perros-Guirrec, la société a choisi de 
s’implanter à Guerlesquin, qui offre 
une position centrale par rapport à ce 
grand secteur d’intervention.  

L’agence de Guerlesquin qui compte 4 
techniciens s’est installée en Août 
2023 à l’Hôtel d’entreprise Red Eo. 
Outre la situation géographique, le 
fait de pouvoir bénéficier de bureaux 
clé en main à des tarifs de location 
accessibles a été un plus pour KONÉ 
dans le choix de Guerlesquin.  
Le centre de Guerlesquin dépend de 
l’agence de Brest pour ce qui est de la 
direction et de la commercialisation.  

Contact : 
Tél : 02.98.30.46.46 - 06.62.68.44.30 

Mail : cedric.fevrier@kone.com 
 

L’entreprise KONÉ installée à l’hôtel d’entreprise Red Eo  

Clémence, technicienne expérimentée 
et Cédric, technicien principal chez  
KONÉ 

Vie économique - Suite 



 

Vie associative - Suite 

lub des Aînés : Assemblée générale le 25 Janvier 

L’Association a tenu son assemblée 
générale le 29 Janvier.  
Le Co-Président Hervé TILLY a dressé 
le bilan moral de l’association créée en 
Novembre 2022 qui compte 25  
adhérents. Il a présenté les actions de 
l’année :  
Fest noz du 5 Mai sous les Halles qui a 
connu un beau succès et a été très 
apprécié, participation au concert de 
l’Ensemble Jubilate donné à l’église fin 
Août, accueil du Photo Club de Plourin
-Les-Morlaix dont les photos ont été 
exposées lors du fest noz. Des  
rencontres avec plusieurs respon-
sables d’associations du patrimoine 
des environs ont permis de recueillir 

des informations sur 
la façon de mener 
des actions en faveur 
de la restauration 
des édifices et sur le 
partenariat avec la 
Fondation du Patri-
moine. 

Hervé TILLY a informé l’assemblée des 
actions menées par la Mairie : de-
mande de classement Monument  
Historique de l’église et des chapelles 
Saint Jean et Saint Modez, étude  
sanitaire de l’ancienne prison en 2024,  
projet de travaux sur la chapelle Saint 
Jean en 2025 à laquelle l’ASPG  
souhaite s’associer, déshumidificateur 
remis en service à l’église et travaux 
sur la chambre des cloches et, en lien 
avec les Petites Cités de Caractère, 
résidence d’architectes à l’école Ar 
Roudour et assistance architecturale à 
destination des particuliers et de la 
Mairie. Il souhaiterait également la 
mise en place de panneaux d’interpré-

tation sur les sites de Saint Trémeur et 
de Saint Modez.  
Il a ensuite présenté les projets : fest 
noz le 10 Mai, concert du « Canto  
General » à l’église le 8 Juin au profit 
de l’association, apéritif dansant le 
dimanche soir du pardon sous les 
Halles le 28 Juillet, diffusion de vidéos 
anciennes sur Guerlesquin de l’Institut 
National de l’Audiovisuel, recueil de 
témoignages auprès des personnes 
âgées en lien avec les membres du 
Conseil Municipal des Jeunes.  
Gilbert TOUDIC, le Trésorier, a présen-
té un bilan financier positif. L’adhésion 
annuelle est de 10 €. Des bulletins 
d’adhésion sont disponibles en Mairie. 
Le bureau reste inchangé :  
Co-Présidents : Hervé TILLY et Henri 
BIDEAU, Trésorier : Gilbert TOUDIC, 
Secrétaire : Laurence TASSEL-LE ROY. 
Réunion préparatoire au fest noz lundi 
26 Février à 18h à la salle des Associa-
tions à Porz ar Gozh Ker. 
                                                       ❾ 

Association de Sauvegarde du Patrimoine Guerlesquinais : Assemblée générale 

bilan financier présenté par Thérèse 
LE ROUX, la Trésorière. Le nouveau 
bureau est composé comme suit :  
• Présidente : Jeanne COLCANAP qui 

s’occupera aussi du secrétariat,  
• Vice-Présidente : Marie-Thérèse 

MORVAN 
• Trésorière : Thérèse MORVAN 
• Trésorière-Adjointe : Jacqueline 

BOULC’H 
Cette assemblée s’est terminée par un 

apéritif. Un repas était servi au  
restaurant Les Baladins pour les 
membres du club. Nous souhaitons la 
bienvenue à la nouvelle Présidente.  

Après 7 années passées à la  
présidence du club des Aînés, Marie-
Thérèse MORVAN laisse sa place à 
Jeanne COLCANAP. 
Marie-Thérèse a présenté ses vœux à 
l’assemblée, a demandé une minute 
de silence en mémoire des membres 
disparus dans l’année et a eu une  
pensée pour les malades. Elle a  
ensuite adressé la bienvenue aux  
nouveaux adhérents. S’en est suivi le 

L’association Balade et Road Trip  
Finistère a pour objet de réunir des 
personnes qui ont en commun la 
même passion pour les engins motori-
sés afin de se rassembler, se balader 
et voyager.  
L’assemblée constitutive du 14  
Octobre dernier a désigné Anthony 
DE KLEYN comme Président. 
L’association souhaite proposer des 
sorties une à deux fois par mois mais 
également des sorties le week-end 

avec hébergement. Ses membres  
participeront à l’événement organisé 
par l’association Okapoum, « Les fous 
du guidon » le 8 Mai et se rendront à 
Aix-en-Provence fin Mai - début Juin 
pour un rassemblement d’engins  
motorisés.   

Contact :  
Anthony DE KLEYN  

18 Rue Even Charruel 
Tél : 06.33.77.19.78 

Page Facebook : BRT.Finistère  

Une nouvelle association : BRT Finistère 



 

L’association Indépen’dance organise 
le samedi 17 Février à partir de 19h à la 
salle Plijadur une soirée « bar à 
crêpes », formule crêpes salées et  
sucrées à volonté ! 

Le prix du repas est de 14€ (à partir de 
12 ans), de 9 € pour les 6 à 12 ans et 
gratuit pour les moins de 6 ans. 
Des cartes sont en vente au Bar-tabac-
Presse « Chez Agnès ».  

Indépen’dance : Soirée « bar à crêpes » le 17 Février 

Les réservations  peuvent être prises 
également sur le site HelloAsso : 
https://www.helloasso.com/
associations/indepen-dance/
evenements/soiree-bar-a-crepes-2024. 

Le Comité des Fêtes de Guerlesquin 
tiendra son assemblée générale le 
vendredi 16 Février à 18h30 à la salle 
des Associations à Porz ar Gozh Ker.  
Il s’agit d’une réunion importante 
puisque Marie-Anne JAOUEN, la  
Présidente et Odette GOARNISSON, la 

Secrétaire quittent le bureau après 
plusieurs années de bons et loyaux 
services.  
Le Comité fait donc appel aux  
personnes désireuses de s’investir 
dans l’organisation des manifestations 
d’été  : marchés animés, repas moules

Comité des Fêtes : Assemblée générale le 16 Février 

-frites, fête du plan d’eau, journées 
des plantes, qui participent à la  
renommée de Guerlesquin. N’hésitez 
pas à rejoindre l’équipe des bénévoles 
du Comité et pourquoi pas celle du  
bureau et apporter également de  
nouvelles idées !  

• Des tarifs négociés et mutualisés au 
niveau national. 

• Le libre choix d’une formule adaptée 
aux besoins de chacun parmi les 
offres de plusieurs partenaires.  

• Une tarification simple pouvant  
générer une réelle économie sur les 
cotisations. 

 

Qui peut en bénéficier ?  
• Tous les résidents d’une commune 

du territoire de Morlaix Communau-
té (résidence principale ou secon-
daire). 

•  Toutes les personnes qui travaillent 
sur le territoire. 

 

Quelles sont vos garanties ?  
• Pas de sélection médicale 
• L’assistance santé 24h/24 
• Téléconsultations 
• Réseaux de soins 
• Tiers-payant généralisé (pour les 

professionnels de santé qui  
pratiquent le tiers-payant) 

• Une association qui négocie pour 
vous auprès des assureurs mutua-
listes 

• Garanties annexes complémentaires 
et exclusives Services + (avec  
Prévifil, Harmonie Mutuelle, Mutac). 

 

Des permanences  
Quatre lieux de permanences sont 
mis en place sur le territoire dont un à 
Plouigneau. Vous trouverez les dates 
des permanences sur le site internet 
de Morlaix Communauté :  

www.morlaix-communaute.bzh  
Il est nécessaire de prendre un rendez
-vous au préalable auprès d’un  
conseiller ACTIOM au 02.98.15.32.31. 
Pour toute demande de renseigne-
ment : 
Vous pouvez appeler ce même  
numéro du lundi au vendredi, de 9h à 
18h ou poser votre question par mail à 
florian-ach@macommunemasante.com 
 
                                                                      ❿ 

Morlaix Communauté, qui porte des 
actions pour soutenir et accompagner 
ses concitoyens au quotidien, a  
souhaité passer une convention avec 
l'association ACTIOM afin de proposer 
à tous ses habitants de souscrire à une  
complémentaire santé de qualité  
à des tarifs négociés et mutualisés 
plus intéressants que les contrats  
individuels. 
Grâce à cette solution de complémen-
taire santé, l’ambition de Morlaix 
Communauté et de ses 26 communes 
est de renforcer l’accès aux droits de 
ses administrés, et notamment des 
publics les plus fragiles, souvent  
exclus du système médical. L’objectif 
est de lutter contre le renoncement 
aux soins et de favoriser un meilleur 
remboursement du parcours santé. 
 

Qu’est-ce que la mutuelle pour tous ? 
• Une mutuelle ouverte à tous (hors 

personnes engagées dans un  
contrat de groupe).  

orlaix Communauté : La mutuelle pour tous  

Informations 

La Mairie informe qu’elle dispose de 
40 à 50 cordes de bois vert à vendre, 
utilisable l’an prochain.  
Les tarifs sont les suivants : 
• Bois chargé par les services  

techniques : 210 € la corde. 

• Bois chargé par les services  
techniques et livré sur Guerlesquin : 
220 € la corde.  

Du broyat est également disponible à 
la vente au tarif de 28 €/m3. 
Il suffit de contacter la Mairie au 

Vente de bois et de broyat par la commune 

02.98.72.81.79 qui vous mettra en  
relation avec les services techniques.  
(Tarifs 2023, susceptibles d’augmenta-
tion)  

Vie associative - Suite 



 

La MJC de Morlaix propose aux 
jeunes, à partir de 14 ans, une forma-
tion baby-sitting les lundi 4, mardi 5 et 
mercredi 6 Mars.  
L'objectif est de permettre aux jeunes 
d'acquérir des connaissances et  
compétences pour effectuer du baby-
sitting. 
Pendant les 2 jours et demi de forma-

tion, les jeunes aborderont différentes 
thématiques : la recherche de  
missions, le premier contact avec les 
parents et l'enfant, la législation et le 
droit du travail, le développement, 
l'alimentation et le rythme de l'enfant 
et du nourrisson, les soins à l'enfant et 
au nourrisson, la mise en place  
d'animations et d'activités. 

Une formation aux « gestes qui  
sauvent » et une sensibilisation spéci-
fique aux enfants et nourrissons  
seront également mises en place.  
Formation gratuite, ouverte à tous les 
jeunes à partir de 14 ans, sur inscrip-
tion auprès du Service d'information 
jeunesse de la MJC au 02.98.88.09.94.  

Formation baby-sitting à la MJC de Morlaix  

Conformément aux annonces du  
Gouvernement, FranceAgriMer a  
ouvert depuis le 5 Février, un disposi-
tif d'aide à la reconstruction pour les  
exploitations agricoles victimes de la 
tempête Ciaràn. 
L’aide est fondée sur la prise en 
charge d’une partie des coûts d’inves-
tissement engagés par les exploita-
tions agricoles ayant été impactées 
par les tempêtes Ciaràn (dans la nuit 
du 1er au 2 Novembre) et Domingos 
(dans celles du 4 au 6 Novembre) et 
les inondations et coulées de boue 

survenues entre fin Octobre et fin  
Novembre 2023 ainsi qu’au début du 
mois de Janvier 2024. 
Cette aide est uniquement ouverte 
aux demandeurs dont l’exploitation 
est située dans les communes ou  
départements précisés dans la  
décision de FranceAgriMer, dont le 
Finistère. 
Portail de déclaration : 
www.franceagrimer.fr/Accompagner/
Dispositifs-par-filiere/Aides-de-crise/
tempetes-inondations/tempetes-
inondations-2023-volet-1-demande-d-

aide. 
Le portail est accessible jusqu’au 31 
Mars, à 14h au plus tard. En fonction 
du nombre de demandes déposées, il 
pourra fermer prématurément. 
Retrouvez l'ensemble des informa-
tions sur le site de la Préfecture à 
l'adresse suivante : 
www.finistere.gouv.fr/Actualites/
Tempete-Ciaran/Tempete-ciaran-
Dispositifs-de-soutien-FranceAgriMer-
ouverture-du-teleservice-lundi-5-
fevrier 

Tempête Ciaràn : un téléservice d’aide à la reconstruction pour les agriculteurs 

L’habitat partagé « Tiss’âges » est une 
solution solidaire et sociale pour favo-
riser l’accès à un logement respectant 
les principes de lien social et 
d’échanges volontaires, réciproques 
et non lucratifs. 
• L’hébergement temporaire chez  

l’habitant 
Ce dispositif flexible, rapide à mettre 
en œuvre est également adapté  
aux employeurs à la recherche de  
solutions logement.  
Les hébergeurs :  toute personne  
disposant d’une chambre inoccupée à 

proximité des lieux de travail, de  
formation ou stage. 
Les hébergés : Tout jeune entre 15 et 
30 ans, étudiant, salarié, apprenti, en 
formation avec un minimum de res-
sources. 
• La cohabitation Intergénérationnelle 

solidaire 
Les hébergeurs : Tout senior de plus de 
60 ans 
Les hébergés : Tout jeune entre 16 et 
30 ans, étudiant, salarié, apprenti, en 
formation avec un minimum de  
ressources. Loyer entre 60 et 150 €. 

Association « Ailes » : Hébergement temporaire chez l’habitant en Finistère 

• Les résidences solidaires, c’est-à-dire 
l’habitat partagé favorisant la mixité 
intergénérationnelle. 

Les hébergeurs : Tout établissement 
permettant l’accueil et l’hébergement 
de seniors de plus de 60 ans. 

Les hébergés : Tout jeune entre 18 et 
30 ans, en formation, en apprentis-

sage, en recherche d’emploi, avec un 
minimum de ressources.   

Contact :  
8 Rue Jules Michelet - 29200 BREST 

Tél : 02.98.44.45.18 
         Mail : tissages@ailes29.org         ⓫ 

La MJC de Morlaix organise un forum 
des métiers en uniforme le mardi 27 
Février de 13h30 à 17h30. 
Véritable moment d’échanges avec 
des professionnels et des bénévoles, 
cette manifestation est un temps  
privilégié de rencontres et d’informa-
tion. Seront présents : la Marine, la 
Base aéronavale de Landivisiau,  

l'armée de l'air et de l'espace, l'armée 
de terre, la Gendarmerie, les  
sapeurs-pompiers, la police munici-
pale, la police nationale…  
Un stand d'information sur diverses 
thématiques en lien avec la jeunesse 
sera également mis en place. 
Forum gratuit, sans inscription et  
ouvert à tous. 

Forum des métiers en uniforme à la MJC de Morlaix le 27 Février  

Informations - Suite 



 

 

 

 

 

 

Nous vous rappelons le numéro de permanence à joindre du vendredi 18h au 
lundi 8h30 en cas de circonstances graves : 06.14.96.29.55 
 

• Christiane DUGAY, du vendredi 9 au lundi 12 Février 
• Éric LE SCANFF, du vendredi 16 au lundi 19 Février 
• Chantal COLLÉOU, du vendredi 23 au lundi 26 Février  
• Édouard TROLES, du vendredi 1er au lundi 4 Mars 
• Éric CLOAREC, du vendredi 8 au lundi 11 Mars 
 

L’élu de garde tient une permanence en Mairie le samedi de 9h à 12h. 

Permanences des élus Numéros utiles 

 

 

 

 

 

L’agenda 

 

Centre médical : 02.98.72.81.45 
SAMU : 15 
Pompiers : 18 
Gendarmerie : 17 
Pharmacie de Guerlesquin : 02.98.72.87.89 

Pharmacie de garde : 3237 (0,34€ TTC / mn) 
     et affichage en pharmacie 
Cabinet infirmier MOY-JÉZÉQUEL : 
     02.98.72.86.74 
Cabinet infirmier VUILLEMENOT-LIRZIN-
MORELLEC-CLAIRON-DUBOIS :       
        02.98.72.80.26 
ADMR Région de Morlaix  : 02.98.72.83.08 
EHPAD Résidence du Guic : 02.98.72.82.49 
Cabinet de kinésithérapeutes GRILLE - LE 
BEC : 02.98.72.92.32 
Diététicienne Céline ASSELIN :  
      06.46.62.30.83  
Podologue Sandrine GUILLOU - LE GALL : 
      02.98.99.93.37 
Orthophonistes Marie BOURVEN :        
06.89.67.01.18 et Marion LAINÉ : 
06.89.66.47.15 
Ostéopathe Oriane LE ROY :  
      06.11.26.68.34 
Cabinet vétérinaire LE MEN - DAGORNE - 
CUEFF - PLASSARD : 02.98.72.88.63 
La Poste : 36 31 
Service Eau et Assainissement Morlaix 
Communauté - An Dour : 0806 090 010 
EDF dépannage clients : 09 726 750 29 
Orange dépannage clients : 3900 

Samedi 17 Février 
de 9h à 12h  

Permanence d’Éric LE SCANFF 
Adjoint au Maire - Mairie 

à partir de 19h 
Soirée « Bar à crêpes » 

par Indépen’dance 
Salle Plijadur (Voir page 10) 

 

Lundi 19 Février, de 8h30 à 13h 
Marché hebdomadaire 

 

Mardi 20 Février, à 16h20 
Permanence de  

l’Office de la langue bretonne  
École Ar Roudour (Voir page 8) 

 

Jeudi 22 Février, à 18h 
Conseil Municipal 

Salle du Conseil - Porz ar Gozh Ker 
 

Samedi 24 Février, de 9h à 12h  
Permanence de Chantal COLLÉOU 

Adjointe au Maire - Mairie 
 

Du 26 Février au 8 Mars 
Ouverture du centre de loisirs 

(Voir page 4) 
 

Lundi 26 Février 
de 8h30 à 13h 

Marché hebdomadaire 
à 18h 

Réunion préparatoire au fest noz 

de l’Association de Sauvegarde  
du Patrimoine Guerlesquinais 

Salle des Associations - Porz ar Gozh Ker 
 

Mardi 27 Février, de 15h à 16h   
L’heure du conte « Mardi-Gras » 
À la Bibliothèque (Voir page 5) 

 

Jeudi 29 Février, de 18h à 19h   
Réunion du Conseil Municipal Jeunes 

Mairie (Voir page 4) 
 

Vendredi 1er Mars, à partir de 8h30 
Chantier de bénévoles  (Voir page 5) 

 

Samedi 2 Mars, de 9h à 12h  
Permanence d’Édouard TROLES 

Adjoint au Maire - Mairie 
 

Lundi 4 Mars, de 8h30 à 13h 
Marché hebdomadaire 

 

Mardi 5 Mars, de 9h à 12h 
Permanence de Claire COUTABLE,  
Travailleur social, sur rendez-vous  

au 02.98.88.99.90 - Mairie 

Chaque mardi après-midi  
Permanences :  
Gwen BELLEC,  

Agent Maison France Service 
Contact : 07.87.73.52.61 

Stéphane PELOT,  
Conseiller numérique 

Contact : 06.13.18.21.79 
Sur rendez-vous, en Mairie 

 

Samedi 10 Février, de 9h à 12h  
Permanence de Christiane DUGAY 

Adjointe au Maire - Mairie 
 

Lundi 12 Février, de 8h30 à 13h 
Marché hebdomadaire 

 

Mardi 13 Février 
Championnat du monde  

de bouloù Pok - Plas ar Saout 
 

Mercredi 14 Février, à partir de 14h 
Permanence du centre des Impôts 

Sur rendez-vous, contacter la Mairie 
 

Vendredi 16 Février,  
De 17h à 20h 

Portes ouvertes au collège Roz Avel 
(Voir page 8) 

à 18h30 
Assemblée générale  
du Comité des Fêtes 

Salle des Associations - Porz ar Gozh Ker 

(Voir page 10) 
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MAIRIE DE GUERLESQUIN 

9 Février 2024 - N°51 

 

État civil 
Naissance 

26 Janvier : Elyna DUMAIRE 
 

Décès 
12 Janvier :  Marie Herveline GODEC veuve BOURVEN 

27 Janvier : Yvette MAGALON veuve FOUILLARD 
3 Février : Jacques VAST 


